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为期三年，重点是乡镇卫生院和社区卫生服务中心

基层医疗质量改善行动开展

　　本报讯（记者 张沁）“才聚潍坊·直通名校”春季
校园招聘活动自3月启动以来，采取“省内深耕、省外拓
展”双线并进模式，先后奔赴济南、青岛、烟台、淄博等
省内高校密集城市，以及西安、南京、武汉等省外人才集
聚地区，累计举办专场招聘活动11场。活动共组织310余
家优质企业参会，发布各类优质岗位超1.13万个，现场接
收简历1.4万份，初步达成就业意向2000余人，为吸引更多
青年人才会聚潍坊、扎根潍坊打下坚实基础。
　　活动改变传统粗放式“广撒网”招聘模式，靶向发
力、精准匹配。在山东财经大学创新推出“送岗到楼下”
服务；立足齐鲁工业大学、青岛大学等院校学科优势，围
绕轻工化工、纺织机械等特色专业开展定向岗位对接。西
安专场聚焦机械制造、材料科学等核心领域，组织本地龙
头企业精准揽才；南京、武汉等站则结合当地高校学科特
色，开设招聘专区，助力重点单位招揽对口专业人才，实
现人才供给与企业需求的高效衔接。

　　活动期间多项创新服务举措同步落地，持续优化学子
求职体验。在青岛理工大学搭建“就业赋能长廊”，配备
AI面试一体机；在山东科技大学打造融合VR实景与AI模
拟面试的“数智就业体验区”，以科技手段赋能求职环
节。各场次招聘现场同步开展人才政策集中宣讲、职业规
划专业指导、线上面试即时对接等一站式服务，有效打破
地域交流壁垒，让各地学子全方位感知潍坊、认同潍坊、
向往潍坊。
　　活动中，高校老师化身“校园推荐官”，人社部门工
作人员担任“政策解读员”，与企业招聘方共同搭建沟通
桥梁。引才团在推介优质岗位的同时，全方位展示潍坊的
产业实力、发展潜力和人才政策，促进人才与城市的“双
向奔赴”。
　　4月份，潍坊市人社局将乘势而上、持续发力，继续
赴青岛、济南、烟台等地高校开展系列校园招聘活动，欢
迎广大高校学子与用人单位踊跃参与。

“才聚潍坊·直通名校”春季校园招聘活动持续进行中

　　新华社北京4月1日电 记者4月1日从国家税务总局获
悉，税务部门近日专门作出部署，组织开展“开票经
济”涉税问题集中整治，不断拓展工作成效。下一步，
税务部门将持续立足自身职责，依法依规加力纠治“开
票经济”。
　　“开票经济”是部分地区违规招商引资和“内卷式”
竞争比较突出的表现形式。国家税务总局副局长王道树在
当日举行的新闻发布会上介绍，近年来，税务部门持续开
展违规招商引资涉税问题专项治理。今年年初召开的全国
税务工作会议，要求各级税务部门严格落实违规招商引资
涉税问题专项治理既定措施，深入纠治“开票经济”问
题；近日又组织开展“开票经济”涉税问题集中整治，不
断拓展工作成效。
　　发票数据显示，今年1月1日至3月25日，违规招商引
资企业较为集中的废弃资源综合利用、再生物资回收、矿

产品建材及化工产品批发、组织管理服务、信息技术咨询
服务、道路货运服务等六类行业开票金额同比下降4.7%。
其中，中部地区整治效果尤为明显，六类行业开票金额同
比下降6.2%。纠治“循环开票”“相互开票”也取得初步
成效，1月1日至3月25日，此类企业较为集中的批发业开
票金额同比下降2.6%。
　　据悉，下一步，税务部门将立足自身职责，依法依规
加力纠治“开票经济”。重点做好三方面工作：强化风险
监控分析；扎实开展核查处置；着力推进协同共治。
　　王道树介绍，下一步，将聚焦集群注册、重点行业、
关联公司等整治重点，完善风险监控指标，加强常态化扫
描分析，并且根据核查情况，快速迭代升级，不断提升筛
查精度。同时，对风险扫描指向的高风险地区、行业、企
业进行重点核查，持续清存量、遏增量，推动全国违规开
票企业户数、开票金额持续下降。

税务部门将依法依规加力纠治“开票经济”
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白浪河景区清河道
为平安度汛打基础

4月影市近30部新片
题材类型丰富多样

我国推动员工录用
“一件事”高效办理
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“流感样”症状来势汹
或不是感冒是流脑
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擀热饼 迎清明
  3月31日，在奎文区东关街道奎文门社区，居民们正在擀饼。清明节临近，该社区居民聚在一起支起鏊子
擀饼，周围弥漫着饼的香气。他们将擀好的饼送给街坊邻里，按照潍县传统习俗迎接清明节。      
                             本报记者 张驰


